
工作時間
依政府機關辦公日曆表所訂工作日每日上班8小時，如有於放假日或
夜間辦理活動時，徵得同意後加班，並於事後給予加班費或補休。
1.辦理總務業務及財產管理工作。
2.辦理文書等業務。
3.辦理為民服務工作、協助門診業務。
4.其他臨時交辦事項。

工作薪資
依據「新北市政府衛生局所屬衛生所醫療作業基金進用適用勞動基準
法人員工作酬金支給基準表」，按月支給32,450元。
1. 大學以上畢
2. 具備基礎電腦文書處理相關能力，具公務機關行政經驗尤佳。
3. 限本國籍者，且不得具有雙重國籍身分。
4. 無公務人員任用法第28條及公務人員陞遷法第12條等情事，且未
曾受懲戒處分或行政處分者。
5.  無公務員服務法第14條經營商業之情事(如有擔任負責人、董事、
監察人或相似職務，請於到職前完成解任登記)。

工作地點 新北市泰山區衛生所

名額 正取1名，備取2名。

初審合格 合格者另以電話通知面試時間

時間：以電話通知
地點：新北市泰山區衛生所3樓診療室(新北市泰山區全興路212號3
方式：面試順序以應徵資料送達順序為主
攜帶物品：身分證

錄取公告方式 電話通知

公告期間 115年7月28日至115年8月3日止

㇐、請檢附附檔報名表及相關學經歷佐證資料1份，於115年8月3日
下午5時前以掛號郵寄或親送至本所陳護理⾧或蔡課員收(以郵戳為憑
，逾期或證件不齊者以放棄論)，請務必於信箱上註明「應徵新北市
泰山區衛生所約用人員」。
二、本次徵才採面試方式辦理，合於初審條件者另行通知面試時間，
不合者恕不另行通知及退件，另未獲通知甄試或錄取之應徵者如需返
還書面應徵資料，可附回郵信封俾利郵寄。
三、本所將依面試結果成績依序擇優錄取正、備取人員，惟應徵人員
均不適當時，本所得予從缺。
四、報名人員所檢附之文件影本，如有偽造、變造、假借、冒用等情
事，㇐經查明，已錄取者，撤銷錄取資格；已發布派令者，撤銷派
令。其涉及刑事責任者，移送檢察機關辦理。
五、本次公開甄選因職缺有限，未能立即遴用者，依甄選名次擇優增
列候補2名，列冊候用5個月(自甄選結果確定之翌日起算)，俟錄取人
員出缺時另行通知備補報到。錄取人員報到後工作表現優良，將優先
轉任本所課員出缺期間職務代理人(預計至116年3月)。
聯絡人：陳護理⾧、蔡課員
聯絡電話：02-2909-9921分機202、214
電子郵件：AG2072@ntpc.gov.tw；AL6418@ntpc.gov.tw
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